
FORMULARZ DLA OGŁOSZENIODAWCÓW

JEDNOSTKA: Uniwersytet Mikołaja Kopernika, Wydział Humanistyczny

MIASTO: Toruń

STANOWISKO: adiunkt/adiunktka - grupa badawcza

DATA OGłOSZENIA: 2026-09-03

TERMIN SKłADANIA OFERT: 2026-10-02

LINK DO STRONY: http://www.umk.pl/oferty-pracy/?task=offer&action=one&id=4973

SłOWA KLUCZOWE: literatura grecka, literatura bizantyjska, historia starożytna, język starogrecki, humanistyka cyfrowa, post-doc grant NCN

OPIS (TEMATYKA, OCZEKIWANIA, UWAGI): 

Do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają warunki określone w art. 113 ustawy z dnia 20

lipca 2018 r.  - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668) oraz następujące

kryteria kwalifikacyjne:

Zatrudnienie dotyczy stanowiska adiunkta badawczego (post-doc) w projekcie NCN SONATA "Sieci

obiegu książki i powstawanie wspólnot czytelniczych w późnym antyku" kierowanym przez dr Martę

Szadę (m.szada@umk.pl).

Wymagania obowiązkowe:

o stopień doktora nauk humanistycznych uzyskany nie wcześniej niż 12 lat przed datą zatrudnienia w

projekcie; 

o doświadczenie badawcze w co najmniej jednym z zakresów: literatura starogrecka lub bizantyjska,

historia starożytnej Grecji, Cesarstwa Wschodniorzymskiego lub Bizancjum;

o bardzo dobra znajomość języka starogreckiego umożliwiająca samodzielną lekturę tekstów

źródłowych w oryginale;

o aktualny i udokumentowany dorobek naukowy obejmujący publikacje dotyczące historii lub literatury

starożytnej Grecji, Cesarstwa Wschodniorzymskiego lub Bizancjum, w szczególności publikacje w

recenzowanych wydawnictwach i czasopismach o międzynarodowym zasięgu;

o aktywność naukowa o charakterze międzynarodowym potwierdzona uczestnictwem w konferencjach,

stażach, stypendiach, międzynarodowych projektach badawczych lub publikacjach współautorskich;

o bardzo dobra znajomość języka angielskiego w mowie i piśmie; rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi

kandydatami zostanie przeprowadzona w całości w języku angielskim. 

Mile widziane:

o znajomość łaciny umożliwiająca pracę z materiałem źródłowym w tym języku;

o znajomość dodatkowego języka obcego;

o doświadczenie w badaniach wykorzystujących metody humanistyki cyfrowej.

Opis projektu i stanowiska

http://www.umk.pl/oferty-pracy/?task=offer&action=one&id=4973


Osoba zatrudniona na stanowisku adiunkta badawczego (post-doc) w projekcie NCN "Sieci obiegu

książek i powstawanie wspólnot czytelniczych w późnym antyku" kierowanym przez dr Martę Szadę

będzie realizować badania nad materiałem źródłowym reprezentującym wschodnią część basenu

Morza Śródziemnego z okresu między 400-600 n.e. zgodnie z celami wyznaczonymi w projekcie oraz

współpracować z kierownikiem projektu przy opracowywaniu wyników badań i przygotowywaniu

publikacji naukowych. 

Projekt obejmuje nie tylko tradycyjną analizę źródeł historycznych i literackich, ale również

wykorzystanie metod humanistyki cyfrowej. W pierwszym etapie przewidziane są działania związane z

opracowaniem modelu danych badawczych, budową struktury bazy wiedzy, definiowaniem relacji

między osobami, miejscami, tekstami i wydarzeniami oraz testowaniem opracowanych rozwiązań

metodologicznych. W dalszych etapach projekt zakłada rozwój zbiorów danych, analizę ich struktury

oraz interpretację wyników z wykorzystaniem metod sieciowych. 

Zakres obowiązków

1. prowadzenie badań naukowych w zakresie literaturoznawstwa lub historii starożytnej; 

2. realizacja zadań badawczych przewidzianych w projekcie;

3. współudział w opracowywaniu modelu danych badawczych i budowie zasobów cyfrowych projektu;

4. współtworzenie datasetów, dokumentacji metodologicznej oraz raportów projektowych; 

5. prezentowanie wyników badań na konferencjach międzynarodowych;

6. przygotowywanie publikacji naukowych w języku angielskim;

7. przeprowadzanie zagranicznych kwerend naukowych;

8. realizacja zadań organizacyjnych związanych z projektem.

 

Oferujemy

o zatrudnienie w pełnym wymiarze czasu pracy; 

o zatrudnienie na okres 36 miesięcy; planowane rozpoczęcie pracy: listopad 2026 r.;

o wynagrodzenie: ok. 9500 PLN brutto miesięcznie; 

o możliwość współpracy z ekspertami z zakresu humanistyki cyfrowej i analiz sieciowych;

o wsparcie w rozwoju publikacyjnym i grantowym;

o finansowanie udziału w konferencjach naukowych oraz zagranicznych kwerendach badawczych.

Kandydaci przystępujący do konkursu proszeni są o złożenie następujących dokumentów:

- podanie

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie

- życiorys zawodowy

- odpis dyplomu ukończenia studiów wyższych

- odpis dyplomu doktorskiego

- informacja o dorobku  naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym  (autoreferat  uwzględniający 

najważniejsze  dziedziny badawcze, oraz osiągnięcia naukowe, dydaktyczne i inne kandydata)

- wykaz publikacji (z podaniem wydawnictwa, roku opublikowania  i ilości stron)

- Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla



potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (Dz. U. UE L 119/1)

- oświadczenie w trybie art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (o  niekaralności)

- oświadczenie stwierdzające, że Uniwersytet Mikołaja Kopernika w Toruniu będzie podstawowym

miejsce pracy - w przypadku wygrania konkursu

Procedura konkursowa:

Etap I - ocena formalna i merytoryczna dokumentów.

Etap II - rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami, prowadzona w języku angielskim. 

Kontakt: m.szada@umk.pl

Dokumenty należy składać do dnia 2.10.2026 r., godz. 12:00.

Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi do dnia 13.10.2026 r.

Planowane zatrudnienie od dnia 2.11.2026 r.

Uczelnia nie zapewnia mieszkania.

Zatrudnienie wybranego kandydata uzależnione jest od zawarcia przez Narodowe Centrum Nauki

umowy o finansowanie projektu z Uniwersytetem Mikołaja Kopernika w Toruniu. Organizator zastrzega

sobie prawo do unieważnienia postępowania konkursowego lub odstąpienia od zatrudnienia

wyłonionego kandydata w przypadku nieuzyskania finansowania projektu.

Formularze można pobrać pod adresem: http://www.umk.pl/praca/formularze/

Informujemy, że osoba wyłoniona w drodze konkursu będzie zobligowana do przedłożenia

zaświadczenia z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie  przestępstw określonych w rozdziale XIX i

XXV Kodeksu karnego (w tym przestępstwa przeciwko wolności seksualnej i obyczajności), w art. 189a

i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz.

U. z 2023 r. poz. 1939 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadające tym przestępstwom czyny

zabronione określone w przepisach prawa obcego. Obowiązek weryfikacji dotyczy osoby, której

zadania związane będą z działalnością objętą ochroną, o której mowa w art. 21. Ustawy z dnia 13 maja

2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich

(Dz.U. z 2024 r., poz. 560).

Zgodnie art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistów (Dz. U z 2024 r. poz.

928), informacje o procedurze dokonywania zgłoszeń wewnętrznych na Uniwersytecie Mikołaja

Kopernika w Toruniu dostępne są na stronie: https://www.umk.pl/kontakt/zgloszenia-wewnetrzne/

ADRES POCZTOWY, NA KTÓRY APLIKUJĄCY MOŻE PRZESŁAĆ DOKUMENTY, GDY NIE
BĘDZIE CHCIAŁ SKORZYSTAĆ Z SYTEMU ON-LINE:
Dziekanat Wydziału Humanistycznego, ul. Fosa Staromiejska 3, 87-100 Toruń, pok. 117, 116. 

Termin dostarczenia dokumentów do 2.10.2026, godz. 12:00.


