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7-ca PrzewodRiczacego
Aady DysC HKi Prawne

Recenzja rozprawy doktorskiej Pana mgr. Krzysztofa Swigtczaka

Uniwersytet Zielonogérski

g . o s hab, Alekeandre Kustra-Rogatka, prof, UMK
pt. . Instytucje i instrumenty prawne stuzqce sukcesji przedsiebiorstwa osoby ﬁ},‘yé%le}”%wéjrte )

w ustawie o zarzqdzie sukcesyjnym”, Torun 2026,

przygotowanej pod kierunkiem Pani dr hab. Anny Moszynskiej prof. UMK

I. Wyboér tematu, konstrukcja pracy, metody badawcze

Gtownym przedmiotem badaf recenzowanej rozprawy doktorskiej jest analiza instytucji
I instrumentéw prawnych stuzgcych sukcesji przedsigbiorstwa osoby fizycznej zawartych
w ustawie z dnia 5 lipca 2018 r. o zarzadzie sukcesyjnym przedsigbiorstwem osoby fizycznej
i innych ulatwieniach zwigzanych z sukcesja przedsigbiorstw (Dz.U. z 2021 r. poz. 170 ze zm.)!
oraz ich ocena z perspektywy siedmiu lat obowiazywania, a nadto udzielenie odpowiedzi na
pytanie, czy rozwigzania zawarte w tym akcie prawnym spetniaja zamierzenia projektodawcow.
Recenzowana praca ma mie¢ z zalozenia charakter catosciowy i obejmowaé swym zakresem takze
zagadnienia: zarzadu przedsigbiorstwem w spadku do dnia ustanowienia zarzadu sukcesyjnego
albo wygasnigcia uprawnienia do powolania zarzadcy sukcesyjnego, decyzji zwigzanych
z przedsigbiorstwem, dziatalno$ci regulowanej i wpiséw do rejestréw dzialalnosci regulowanej
oraz innych rejestrow w przypadku $mierci przedsigbiorcy, decyzji zwigzanych
z przedsigbiorstwem w przypadku zbycia przedsigbiorstwa, zarzadu sukcesyjnego w przypadku
Smierci wspolnika spotki cywilnej, tymczasowego wykonywania praw z udziatlu malzonka
przedsigbiorcy w przedsigbiorstwie czy sukcesji prawnopodatkowej przedsigbiorstwa w spadku.

Omawiane w dysertacji zagadnienia pozwolity Autorowi na sformutowanie trzech hipotez

' W dalszej czgsci okreslana jako: ,,Ustawa o zarzadzie sukcesyjnym” lub , Ustawa”.
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badawczych. Zgodnie z pierwsza z nich zastosowane przez prawodawce rozwigzania wynikajace
z Ustawy o zarzadzie sukcesyjnym umozliwiaja sprawne zarzadzanie przedsigbiorstwem osoby
fizycznej w okresie trwania postepowan spadkowych (postgpowania o stwierdzenie nabycia spadku
oraz postepowania o dziat spadku), natomiast nie umozliwiaja one przeprowadzenia w petni
sukcesji w dalszej perspektywie. Ze wzgledu na istotne braki, cheac przeprowadzi¢ peten proces
sukcesji, dzigki ktéremu dane przedsigbiorstwo funkcjonowatoby po zakoficzeniu postgpowania
w przedmiocie nabycia spadku badZz dokonaniu dzialu spadku, zasadnym jest si¢gna¢ po
rozwiazania uregulowane w innych ustawach, gtdwnie z zakresu prawa cywilnego i gospodarczego.
Druga hipoteza Autora stanowi, ze w zwigzku z wystgpowaniem licznych rozbieznosci w doktrynie
Ustawa wymaga wprowadzenia szeregu zmian, ktére usprawnityby proces zarzgdzania
przedsiebiorstwem w spadku, ktére powinny obejmowaé migdzy innymi procedurg powofania
i odwotania zarzadcy sukcesyjnego oraz tymczasowego przedstawiciela, a takze kwestie zwigzane
z przedhuzeniem dopuszczalnego okresu trwania zarzadu sukcesyjnego. Zdaniem Autora (trzecia
hipoteza) — zmiany wprowadzone przez prawodawcg do Ustawy o zarzadzie sukcesyjnym na mocy
nowelizacji z 31 lipca 2019 r., cho¢ stanowia istotny krok naprzéd w zakresie przeprowadzenia
procesu sukcesji przedsigbiorstwa osoby fizycznej, to nadal s3 niewystarczajace
do przeprowadzenia pelnego procesu sukcesji, czyli takiej, dzigki ktérej przedsigbiorstwo mogtoby
funkcjonowaé po zakonczeniu postgpowania w przedmiocie nabycia spadku badz dokonania dziatu
spadku.

Gtéwnym celem niniejszej rozprawy doktorskiej jest rozstrzygniecie, czy instytucje
i instrumenty prawne zawarte w Ustawie o zarzadzie sukcesyjnym zapewniaja mozliwosé
zachowania ciggtosei prowadzenia dziatalnosci gospodarczej po $mierci
prowadzacych je przedsigbiorcow. Aby osiagna¢ wskazany cel w pierwszej kolejnosci Autor podjat
probe udzielenia odpowiedzi na pytanie, czy na mocy tej Ustawy wprowadzone zostaly
odpowiednie mechanizmy umozliwiajace sprawne zarzadzanie przedsigbiorstwem w okresie od
$mierci przedsigbiorcy do zakofczenia postgpowania spadkowego, czyli dnia nabycia
przedsigbiorstwa w spadku stanowigcego sktadnik spadku w catosci przez jedng osobg, badz dnia
dokonania dziatu spadku obejmujacego przedsigbiorstwo w spadku, ktory to czas Autor okresla
mianem krytycznego dla danego przedsigbiorstwa. Doktorant rozwaza takze, czy instytucje
i instrumenty prawne zawarte w Ustawie o zarzadzie sukcesyjnym mogg stuzy¢ sukcesji w dalszej
perspektywie czasowej, czyli czy Ustawa ta zawiera regulacje umozliwiajgce kontynuowanie

dziatalnodci przedsiebiorstwa po zakonczeniu postgpowania w przedmiocie nabycia
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spadku albo po dokonaniu dziatu spadku. Jako cel dodatkowy dysertacji Autor podejmuje
wskazanie dodatkowych rozwiazan, ktére nalezy wprowadzi¢ oraz ktore przepisy Ustawy nalezy
zmieni¢ i jaki nada¢ im ksztalt, aby mozliwe bylo w pelni wykorzystanie potencjatu
Ustawy o zarzadzie sukcesyjnym i zrealizowanie celéw nakreslonych przez projektodawcow
i prawodawce.

Recenzowana praca zostata napisana dobrym jezykiem, obrazujacym umiejetnosé
prowadzenia badan. Wysoko oceniam dobér tematu rozprawy. Jest to temat doniosty praktycznie,
trudny teoretycznie i nie sposob kwestionowaé, ze nadaje si¢ na temat pracy doktorskiej. Podjecie
przez Autora problematyki dotyczacej instytucji i instrumentéw prawnych shuzacych sukcesji
przedsigbiorstwa osoby fizycznej oraz ich ocena byto uzasadnione z uwagi na podnoszone istotne
watpliwosci w literaturze i praktyce.

Pozytywnie nalezy oceni¢ takze obrang przez Autora recenzowanej rozprawy gtéwng
metode badawcza, ktéra Doktorant spranie si¢ postuguje. Jest to przede wszystkim metoda formalno
— dogmatyczna opierajgca si¢ na wyktadni tekstéw prawnych wraz z wykorzystaniem dorobku
nauki prawa oraz orzecznictwa sadowego, takze celem podkreslenia probleméw, jakie prawo
napotyka w zwiazku z wprowadzeniem i stosowaniem instytucji i instrumentow prawnych
stuzacych sukcesji przedsigbiorstwa osoby fizycznej, a wynikajacych z Ustawy o zarzadzie

sukcesyjnym. Doktorant prezentuje réwniez wyniki dokonanych przez siebie badan ankietowych.

Recenzowana rozprawa doktorska sklada sie z czternastu rozdziatow, tj.: Zagadnienia
wsigpne zwiqzane z ustawq o zarzqdzie sukcesyjnym, Przedsigbiorstwo w spadku; Wiasciciele
przedsigbiorstwa w spadku; Zachowawczy zarzqd sukcesyjny; Wymagania stawiane wobec osoby
powolanej  na  zarzqdcg  sukcesyjnego; Ustanowienie  zarzqdu  sukcesyjnego;
Prawa, obowiqgzki oraz odpowiedzialnosé zarzqdcy sukcesyjnego,; Zakonczenie petnienia funkcji
przez zarzqdcg sukcesyjnego; Wygasnigcie zarzqdu sukcesyjnego; Przedluzenie zarzgdu
sukcesyjnego; Decyzje zwigzane z przedsigbiorstwem,; Daniny publiczne a zarzqd sukcesyjny;
Zarzqd sukcesyjny w spolce cywilnej; Tymczasowy przedstawiciel udziatu zmartego matzonka
przedsiebiorcy w przedsigbiorstwie. Cel i hipotezy badawcze zostaly
przedstawione we Wstepie do opracowania, a wnioski i postulaty de lege ferenda — w koficowej
czescei pracy.

W pierwszym rozdziale opisane zostaly przede wszystkim: geneza i cele Ustawy o zarzadzie

sukcesyjnym oraz jej nowelizacje, przestanki umozliwiajgce zastosowanie jej przepiséw
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oraz rozwazania dotyczace natury prawnej i kompleksowosci zarzadu sukcesyjnego, a takze
mozliwosci zastosowania Ustawy w odniesieniu do dziatalnosci rolniczej czy wplywu pandemii
COVID-19 i uchwalanych w tym okresie ustaw na regulacje Ustawy o zarzadzie sukcesyjnym.
Rozdziat drugi i rozdziat trzeci zostaly poswigcone glownym zagadnieniom
zwigzanym z Ustawg o zarzadzie sukcesyjnym, czyli przedsigbiorstwu w spadku oraz wlascicielom
przedsigbiorstwa w spadku.

W rozdziale czwartym przedstawiona zostata analiza instytucji zachowawczego zarzadu
sukcesyjnego,  czyli  zarzadu  sprawowanego do  dnia  ustanowienia  zarzadu
sukcesyjnego albo wygasniecia uprawnienia do powotania zarzadcy sukcesyjnego.

W rozdziale pigtym podjeto rozwazania na temat przestanek pozytywnych, ktérych
wystgpienie jest konieczne, aby dana osoba mogla sprawowa¢ funkcje zarzadcy
sukcesyjnego oraz przestanek negatywnych, uniemozliwiajacych powotanie danej osoby na
zarzagdce sukcesyjnego badz dalsze sprawowanie przezen wskazanej funkcji.

Rozdziat szosty zawiera analize procesu kluczowego dla istnienia zarzadu sukcesyjnego,
czyli jego ustanowienia, a ze wzgledu na specyfike owego mechanizmu rozwazania na temat
ustanowienia zarzadu sukcesyjnego przez przedsigbiorce za zycia oraz po jego $mierci podzielono
na odrgbne podrozdziaty.

Rozdzial siédmy zawiera analizg¢ praw, obowiazkéw oraz zasad odpowiedzialnosci
zarzadcy sukcesyjnego, zas w rozdziale 6smym poruszono problematyke zakonczenia petnienia
funkcji przez zarzadceg sukcesyjnego.

W rozdziale dziewigtym podjete zostaly rozwazania na temat przestanek, ktérych
zaistnienie powoduje bezpowrotne wygasniecie zarzadu sukcesyjnego. Rozdzial dziesiaty zawiera
rozwazania dotyczace przedtuzenia zarzadu sukcesyjnego.

Rozdzial jedenasty zawiera rozwazania na temat miedzy innymi sukcesji decyzji
administracyjnych zwigzanych z przedsigbiorstwem, zas w rozdziale dwunastym Autor przedstawit
zagadnienia podatkowe zwigzane z zarzadem sukcesyjnym, a doktadnie kwestie danin publicznych,
statusu przedsigbiorstwa w spadku na gruncie prawa podatkowego, wykonywania przez
przedsiebiorstwo w spadku praw i obowigzkéw podatkowych, jego odpowiedzialnosci
za zobowigzania i zalegto$ci podatkowe, czy problematyka sukcesji prawnopodatkowe;.

Rozdzialy trzynasty i czternasty poswigcone zostaly zagadnieniom wykraczajagcym poza
zakres uregulowanej w Ustawie o zarzadzie sukcesyjnym instytucji zarzadu sukcesyjnego

przedsiebiorstwem osoby fizycznej, a konkretnie zarzadowi sukcesyjnemu w spofce
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cywilnej oraz nowej instytucji wprowadzonej do tej ustawy na mocy nowelizacji
z lipca 2019 r., tj. tymczasowemu przedstawicielowi udziatu zmartego matzonka przedsigbiorcy

w przedsigbiorstwie.

II. Gl6wna teza rozprawy oraz wybrane tezy szczegolowe

Zgodnie z art. 187 ust. 1-2, art. 190 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.), rozprawa doktorska,
przygotowana pod opiekag promotora lub promotoréw albo przez promotora i promotora
pomocniczego, powinna stanowi¢ oryginalne rozwigzanie problemu naukowego, oryginalne
rozwigzanie w zakresie zastosowania wynikow wiasnych badan naukowych w sferze gospodarczej
lub spotecznej. Powinna takze prezentowaé ogdlng wiedze teoretyczng kandydata w danej
dyscyplinie oraz umiejetno$¢ samodzielnego prowadzenia przez niego pracy naukowe;.
Z przytoczonego przepisu wynika, ze rozprawa doktorska poza przedstawieniem ogolnej wiedzy
teoretycznej Kandydata powinna stanowi¢ oryginalne rozwigzanie problemu naukowego.

Podstawowy, wskazany przez Doktoranta problem badawczy recenzowanej rozprawy
sprowadza si¢ do weryfikacji, czy instytucje i instrumenty prawne zawarte w Ustawie o zarzadzie
sukcesyjnym zapewniajg mozliwo$¢ zachowania ciagtosci prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
po Smierci prowadzacych je przedsiebiorcow.

Aby zmierzy¢ si¢ z powyzsza teza, w pierwszej kolejnosci nalezato podja¢ probe udzielenia
odpowiedzi na pytanie, czy na mocy Ustawy o zarzadzie sukcesyjnym wprowadzone zostaty
odpowiednie mechanizmy umozliwiajace sprawne zarzadzanie przedsiebiorstwem w okresie
od Smierci przedsigbiorcy do zakoficzenia postepowania spadkowego, tj. dnia nabycia
przedsigbiorstwa w spadku stanowiacego skladnik spadku w catosci przez Jjedna osobe, badz dnia
dokonania dziatu spadku obejmujacego przedsigbiorstwo w spadku, ktéry to czas okresli¢ mozna
mianem krytycznego dla danego przedsiebiorstwa. Nastepnie koniecznym byto rozwazenie,
czy instytucje i instrumenty prawne zawarte w Ustawie o zarzadzie sukcesyjnym mogg shuzyé
sukcesji w dalszej perspektywie czasowej, a wige czy regulacje zawarte w Ustawie umozliwiaja
kontynuowanie dziatalnosci przedsigbiorstwa po zakoficzeniu postepowania w przedmiocie
nabycia spadku albo po dokonaniu dziatu spadku.

Cel pracy zostat okreslony w spos6b zbiezny z opisanym powyzej problemem badawczym.

Teza pracy i cel badawczy okreslony zostat zasadniczo prawidlowo. Problem badawczy
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rysuje sie w recenzowanej pracy dos¢ wyraznie. Wnioski podsumowujgce rozwazania
przedstawione przez Autora zasadniczo w koncowej czgSci pracy stanowig sensowne
podsumowanie i uzasadnienie prowadzonych wczesniej rozwazan. Dodatkowo aktualnosé
tematu i charakter opracowania w petni uzasadniaja postawione przez Autora cele badawcze i tezy
rozprawy. Wydaje sie, ze temat rozprawy zostat wyczerpany w zasadniczym jego ujeciu. Znaczgca
wydaje sie tez wiedza Doktoranta, ktéra mozna dostrzec na podstawie analizy recenzowanej
rozprawy.  Doktorant — wykazal si¢  dobrg  znajomoscig  problematyki,  ktorej
zdecydowat sie poswigci¢ dysertacje oraz wystarczajaca wiedza z zakresu cywilistyki.

Przechodzgc kolejno do uwag szczegdtowych dotyczacych przedmiotowej rozprawy
doktorskiej w pierwszej kolejnosci dostrzec nalezy, iz cho¢ praca skiada si¢ z czternastu rozdziatow,
mozna ja podzieli¢ na pigé zasadniczych grup zagadnien.

Pierwsza grupa to zagadnienia wprowadzajace 1 wezlowe, ktore Autor
przedstawia w rozdziatach: pierwszym, drugim, trzecim i czwartym. Po zaprezentowaniu
w rozdziale pierwszym takich zagadnien, jak choéby: zalozone przez projektodawce cele
Ustawy 0 zarzadzie  sukcesyjnym, przestanki umozliwiajace zastosowanie
jej przepisow oraz rozwazania dotyczace natury prawnej i kompleksowosci zarzadu sukcesyjnego,
Doktorant analizuje zasadnicze pojecia tej regulacji, a wigc ,przedsigbiorstwo w spadku”
oraz ,,wlasciciel przedsigbiorstwa w spadku”.

W ramach rozwazan dotyczacych przedsigbiorstwa w spadku Autor wyszczegdlnia
wyrozniajace je kryteria, a takze dokonuje jego poréwnania stusznie przy tym
zauwazajgc, iz niemozliwa jest jednoznaczna kwalifikacja pojecia przedsigbiorstwa w spadku pod
wzgledem przedmiotowym, podmiotowym i funkcjonalnym, a na gruncie art. 2 Ustawy o zarzadzie
sukcesyjnym odpowiada ono pojeciu przedsigbiorstwa w znaczeniu przedmiotowym, cho¢ moze
ono by¢ definiowanie takze w znaczeniu funkcjonalnym — jako synonim prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej z wykorzystaniem tego przedsigbiorstwa, czyli ma ono charakter przedmiotowo-
funkcjonalny. Doktorant trafnie zauwazajac, iz regulacje zawarte w tej Ustawie, w szczegolnosci
wprowadzenie instytucji zarzadu sukcesyjnego, nie bylyby na tyle przelomowe bez zdefiniowania
przez prawodawce nowego pojecia, jakim jest przedsigbiorstwo w spadku, dochodzi do stusznej
pozytywnej oceny okreslenia przez ustawodawce bardzo szerokiej definicji wskazanej masy
majatkowej, ktorg —tak jak pojecie przedsigbiorstwa na gruncie art. 55! k.c. — nie musi si¢ cechowaé
jakimkolwiek zorganizowaniem sktadnikéw.

W odniesieniu do wiascicieli przedsigbiorstwa w spadku, oprocz fundamentalnej kwestii
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analizy katalogu o0sob posiadajacych wskazany status, Doktorant prezentuje takze zagadnienia
odnoszace si¢ do podstawowych praw i obowiazkéw wiascicieli przedsigbiorstwa w spadku,
stuszne  przy  tym  zauwazajac, iz trafniejsze bytoby  uzycie  okre$lenia
,»uprawniony do przedsigbiorstwa w spadku” (zamiast ,,wlasciciel przedsigbiorstwa w spadku”).
Interesujacym jest takze postulat de lege ferenda o koniecznodci rozszerzenia katalogu wiascicieli
przedsigbiorstwa w spadku o dalszych nabywcéw przedsiebiorstwa w spadku badz udziatu w nim.

W interesic  wiadcicieli  przedsigbiorstwa w  spadku, a takze jego
kontrahentéw i  pracownikéw  jest, aby  funkcjonowalo  ono nieprzerwanie
niezaleznie od okoliczno$ci. Autor w kolejnej czesci (rozdziale czwartym) analizuje instytucje
zachowawczego zarzadu sukcesyjnego, a wiec zarzadu sprawowanego do dnia ustanowienia
zarzadu sukcesyjnego albo wygasniecia uprawnienia do powotania zarzadcy sukcesyjnego.
Jak trafnie przy tym zauwaza — najwazniejszym celem czynnosci zachowawczych jest zapewnienie
cigglosci przedsigbiorstwa w spadku poprzez umozliwienie — do momentu ustanowienia zarzadu
sukcesyjnego — dokonywania czynnosci stuzacych ochronie istniejacego przedsigbiorstwa.

Druga grupa zagadnien omawianych w dysertacji, zawarta zostata w rozdziatach: pigtym,
siodmym i 6smym. Zostaty one po§wigcone osobie zarzadcy sukcesyjnego od momentu powotania
poprzez sprawowanie funkcji, do zakonczenia petnienia przez niego obowiazkow. W tej czesci
Doktorant ~ trafnie  postuluje  choéby  koniecznosé  wprowadzenia katalogu  cech,
umiejgtnosci czy wiadomosci, ktére powinna posiadaé osoba wybrana na zarzadce sukcesyjnego
zauwazajac przy tym, iz w przypadku pewnych typéw dziatalnosci gospodarczych niekiedy
wymagana jest takze specjalistyczna wiedza dotyczaca prowadzenia danego przedsiebiorstwa.
Autor nadto zglasza potrzebg wskazania przez ustawodawce na wymog posiadania przez zarzadce
sukcesyjnego pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych od momentu powotania.

Co istotne, Autor analizujgc problematyke praw i obowiazkéw zarzadey sukcesyjnego,
opowiada si¢ za interesujacym podziatem na zewnetrzna oraz wewngtrzng granice jego kompetencji
wskazujgc, iz zewnetrzna  granica  kompetencji zarzadcy  sukcesyjnego  zostata
zakreslona w art. 29 Ustawy o zarzadzie sukcesyjnym, za$ wewngtrzna  granice
kompetencji — w art. 22 i 23. Wskazuje przy tym, iz przekroczenie zewngtrznej granicy kompetencji
przez zarzadcg sukcesyjnego nie wywola skutkéw w  sferze prawnej wilascicieli
przedsigbiorstwa w  spadku niezaleznie od tego, czy dana czynno$¢ mogtaby zostaé
uznana za przekraczajaca badz nieprzekraczajaca zwykly zarzad. Wewnetrzna granica kompetencji

opiera si¢ natomiast o rozréznienie poje¢ zwyklego zarzadu oraz tych przekraczajacych zwykty
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zarzad na gruncie Ustawy o zarzadzie sukcesyjnym.

Kolejna czes$¢ analizy dotyczy instytucji zarzadu sukcesyjnego — zasadniczych zagadnien
zwigzanych z jego ustanowieniem, wygasnigciem i przedtuzeniem. Zostaly one zawarte
w rozdziatach: szdéstym, dziewigtym i dziesiatym. W tej czesci, obok ciekawych
wywodow w przywotanym zakresie, szczegoélnie interesujgca jest analiza problematyki
przedluzenia zarzadu sukcesyjnego, w tym odpowiedniego terminu, w ktérym nalezy ztozy¢
whiosek o przedluzenie. Jak stusznie zauwaza Doktorant, w $wietle aktualnych regulacji ztozenie
do sadu wniosku nie gwarantuje jego rozpatrzenia przed uptywem dwoéch lat od dnia Smierci
przedsiebiorcy, kiedy to zarzad sukcesyjny wygasa, a zarzad sukcesyjny powinien istnie¢ w chwili
orzekania o jego przedtuzeniu. Stusznym jest wiec postulat o potrzebie wyraznej interwencji
prawodawcy w tym zakresie, cho¢ jako zbyt daleko idgcy uwazam wniosek de lege ferenda,
ze zarzad sukcesyjny nie powinien wygasaé z uptywem dwoch lat od dnia $mierci przedsigbiorcy,
jezeli przed uptywem tego okresu podmioty uprawnione ztozg wniosek o jego przedluzenie
(wowczas zarzad zostalby przedtuzony z mocy prawa co najmniej do momentu uprawomocnienia
si¢ orzeczenia w tej sprawie).

Ostatnia ~ cze$¢  zagadnieh —  po  omoéwieniu  problematyki  decyzji
zwigzanych z przedsiebiorstwem po $mierci przedsigbiorcy oraz danin publicznych
zwigzanych z przedsigbiorstwem w spadku i zarzadem sukcesyjnym — stanowig rozwazania na
temat zarzadu sukcesyjnego w spdice cywilnej oraz tymczasowego przedstawiciela udziatu
zmarlego malzonka przedsiebiorcy w przedsigbiorstwie. Podjecie tej tematyki jest w pelni
uzasadnione z uwagi przede wszystkim na fakt, iz nierzadko dziatalno$ci prowadzone w formie

jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej i spotki cywilnej sg ze soba w praktyce powigzane.

Podsumowujgc nalezy stwierdzi¢, ze Kandydat szczegdétowo i przy zachowaniu systematyki
przyjetej w Ustawie o zarzadzie sukcesyjnym przedstawia temat pracy. Autor szczegélowo
i precyzyjnie omawia analizowana materi¢, postugujac si¢ przy tym réwniez wlasna, uzasadniong
oceng oraz przedstawia postulaty de lege ferenda. Rozprawa pt. ,.Instytucje i instrumenty prawne
stuzqce sukcesji przedsigbiorstwa osoby fizycznej zawarte w ustawie o zarzqdzie sukcesyjnym”,
przedstawia analizowana problematyke w sposoéb oryginalny w kontekscie aktualnego stanu
publikacji naukowych oraz tworczy poprzez przyjecia wlasnej systematyki prezentacji analizy

przedmiotowego zagadnienia.
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ITI. Strona formalna rozprawy

Pod wzgledem formalnym recenzowana praca odpowiada przyjetym standardom.
Autor w stopniu wystarczajacym opanowat technikg pisania pracy naukowej. Praca opiera sic
na obszernym materiale Zrédtowym, w tym ponad 400 pozycji bibliografii i blisko 300 orzeczen.
Bibliografia i przypisy sa sporzadzone prawidtowo. Nie oznacza to weale, ze dysertacja jest wolna
od jakichkolwiek uchybiefi. Podkresli¢ nalezy, iz pod wzglgdem graficznym mozna zwrécié uwage
na pozostawienie na koncu wersu pojedynczych liter, tj. i, w, z, o, a. Jednak praca przygotowana
Jest w spos6b staranny, a sposob jezykowego i prawniczego ujecia prezentowanych mysli oceniam

pozytywnie.

IV. Konkluzje

Recenzowana rozprawa doktorska Pana mgr. Krzysztofa Swiatczaka pt. ..Instytucje
I instrumenty prawne stuzqce sukcesji  przedsigbiorstwa osoby  fizycznej  zawarte
w ustawie o zarzqdzie sukcesyjnym” stanowi udana autorska propozycje rozwigzania doniostego,
trudnego i aktualnego problemu naukowego. Recenzowana rozprawa doktorska przedstawia
okreslone zagadnienie naukowe w spos6b oryginalny i twérczy oraz, prezentujac ogdlna wiedze
teoretyczng Kandydata w dyscyplinie, przyjmuje wilasng systematyke prezentacji analizy
przedmiotowego zagadnienia. W recenzowanej rozprawie mozna dostrzec — charakterystyczne dla
tego etapu rozwoju naukowego — przekonanie o tym, ze podejmowane w ramach rozprawy
zagadnienia mozna fatwo rozwiaza¢. Nie ma to oczywiscie wptywu na pozytywna ocene rozprawy.

Doktorant wykazat si¢ bardzo dobra znajomoscia analizowanych instytucji prawnych
oraz umiejgtnoscia samodzielnego prowadzenia pracy naukowej. Uwazam, ze przedtozona
dysertacja spefnia warunki do uzyskania stopnia naukowego doktora przewidziane ustawa
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.)
1 wnoszg¢ o przeprowadzenie dalszych krokéw w postgpowaniu zmierzajacym do nadania stopnia

naukowego doktora, w tym dopuszczenie Pana mgr. Krzysztofa Swiatczaka do obrony

1 ﬂwt

dr ﬁab Rafat Wrzecionek prof. UZ

recenzowanej rozprawy.
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